
El nostre Pla Estratègic  2017 – 2020 



1| Missió de la Fundació 

La Fundació Privada Sant Antoni Abat és una institució sense afany de lucre fundada al 

segle XIII que te com a finalitat fundacional la prestació de serveis sanitaris i socials.  

A més, té com a objectiu la salvaguarda del seu patrimoni històric-cultural-arquitectònic. 

 

 

 

La missió de la Fundació es recolza, afavorint la creativitat, en la cooperació, la 

transparència i la difusió, per a que es pugui aplicar el coneixement i/o la tecnologia 

innovadora trobada. 

La Fundació té la seva seu oficial a Vilanova i la Geltrú, però té una clara vocació d’influir 

més enllà dels límits comarcals.  



2| Visió de la Fundació 

La Fundació vol arribar a ser institució de referència a nivell de Catalunya en temes de 

recerca i innovació en salut-social, en especial en referència a l’atenció de la gent gran, 

amb fragilitat, dependència, patologies cròniques i necessitats socials.  A més de donar 

cobertura a: L’assistència a persones grans i desemparades, Servei de Tutela, Servei de 

Voluntariat, Altres tipus d’activitats i/o serveis vinculats a les finalitats fundacionals. 

 

Volem afavorir i participar en la creació i creixement d’ecosistemes col·laboratius 

transversals en programes que promoguin l’emprenedoria, el benestar i el progrés 

sostenible. 



3| Valors de la Fundació 

Centrat en les persones i la Comunitat 

 

Amb Responsabilitat Social Corporativa 

 

Amb transparència 

 

Treballant per l’Economia del Bé Comú  

 

El Nostre Lema: 
 

 Il·lusió, Passió i Satisfacció 



4| Línies Estratègiques 



Ser sostenible econòmicament 

Procurar un servei de qualitat i de cost eficient 

POSICIONAR LA INSTITUCIÓ I INTEGRAR INSTITUCIONS 

Ser la Institució Referent en: Investigació, Desenvolupament, 
Innovació i Docència, en el camp de les ciències de la salut i les 
ciències socials i treballant en col·laboració amb altres entitats 
del territori. 
Oferir serveis propers i accessibles 

PATRIMONI 

Vetllar pel Patrimoni Immobiliari de la FpSAA 
Vetllar per l’Arxiu Històric de la FpSAA 
Josepets (Centre de Cultura Popular i Tradicional) 



Transparència i Bon Govern (Gestió ètica i transparència) 
Dimensió Social (Comportament amb empleats, voluntaris, 
comunitat) 
Dimensió Econòmica (Clients, Usuaris, Proveïdors, Organismes, 
Administracions) 
Dimensió Mediambiental i Cultural (El Medi, la Cultura) 

Pla de Voluntariat Corporatiu 
Pla de Formació del Voluntariat 

Accessibilitat de la informació 



Direcció per Valors 

Comissió Consultiva 
Establir aliances amb Entitats per impulsar la recerca i 
innovació en el sector social, en especial en referència a 
l’atenció de la gent gran, amb fragilitat, dependència, 
patologies cròniques i necessitats socials  

Esdeveniment centenari de la Fundació 


